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«Если тебе нужна рука помощи,                                                                                     

ищи её на конце собственной руки» 

1. Общая характеристика учреждения 

Муниципальное бюджетное общеобразовательное учреждение «Средняя 

общеобразовательная школа №83 г. Владивостока» (далее -МБОУ СОШ 

№83)открылась5 ноября 2013 года.  

Лицензия на осуществление образовательной деятельности №572 выдана "30" 

декабря 2016 г, Серия 25ЛО1 N 0006404, срок действия лицензии - бессрочно.  

Свидетельство о государственной аккредитации № 24 выдано "22" ноября 2018 г, 

Серия 25АО1 N 0000841 действительно по 22 ноября 2030 года.  

Юридический адрес: 690911, г. Владивосток, ул. Анны Щетининой,34. 

 Учредитель и собственник имуществаМБОУ СОШ №83 является 

Владивостокский городской округ в лице администрация г.Владивостока. 

Находится в ведении и подотчетна администрации г. Владивостока в лице 

Управления по работе с муниципальными учреждениями образования 

администрации города Владивостока. 

   Телефоны: (423) 278-88-01(факс), 278-88-02, 278-88-03 

Е-mail:school83@sc.vlc.ru 

Сайт: http://school83.pupils.ru/ 

Директор школы: Важова Марина Викторовна. 

МБОУ СОШ №83 осуществляет образовательную деятельность в соответствии с  

общеобразовательными программами: начальное общее образование, основное 

общее образование и среднее общее образование. Кроме основных видов 

деятельности, предусмотренные в Уставе учреждения, МБОУ СОШ №83 

оказывает платные дополнительные образовательные услуги, не 

предусмотренные муниципальным заданием. 

      Школа расположена в новом микрорайоне г. Владивостока «Снеговая Падь» с 

высокой долей молодого населения, в котором большой процент составляют 

семьи военнослужащих.  Микрорайон был образован по федеральной программе 

министерства обороны Российской Федерации.  Среди жилых новостроек 

расположены другие образовательные учреждения: МБДОУ№ 3, МБДОУ№ 6, 

МБДОУ№ 9 и МБОУ СОШ №82 г. Владивостока. В «Снеговой Пади» 

осуществляется строительство жилых домов, в связи с чем  имеется высокая 

потребность в свободных местах в образовательных учреждениях. 

Функционируют частные детские центры развития «Улыбка»,«Логопед». 

Компактное расположение образовательных учреждений является 

положительным фактором для организации взаимодействия, сотрудничества и 

преемственности образовательной деятельности. Для социально-экономического 

окружения школы характерно отсутствие в непосредственной близости 

промышленных предприятий. 
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2. Структура органовуправления. 

 

    Управление школой осуществляется на основе сочетания принципов 

единоначалия и коллегиальности.Непосредственное управление  

в МБОУ СОШ №83 осуществляет прошедший соответствующую аттестацию 

директор. Сформированы коллегиальные органы управления, к которым 

относятсяОбщее собрание работников школы, Педагогический совет, 

Попечительский совет, Совет родителей.  В течение учебного года  работали: 

совет старшеклассников и 6методических объединений учителей предметников. 

 

Администрация школы: 

Важова Марина Викторовна- директор школы; 

Тимофеева Ирина Юрьевна заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе; 

Абсатарова Любовь Римовна-заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе; 

Чижова Людмила Ивановна -заместитель директора по учебно-воспитательной 

работе; 

Наприенко Наталья Викторовна -заместитель директора по учебно-

воспитательной работе; 

Гамзаева Лариса Раджабовна- заместитель директора по воспитательной работе; 

Макаренко Екатерина Ивановна - заместитель директора по административно-

хозяйственной работе. 

Иванова Татьяна Анатольевна  - заместитель директора по административно-

хозяйственной работе. 

Общее собрание работников школы является коллегиальным органом управления, 

в компетенцию которого входит принятие решений по вопросам развития МБОУ 

СОШ №83, утверждения локальных нормативных актов, заключению 

коллективного трудового договора и иные виды деятельности, предусмотренные 

Уставом. 

 В целях развития и совершенствования учебно- воспитательного процесса, 

повышения профессионального мастерства и творческого роста педагогических 

работников МБОУ СОШ №83 в школе действует Педагогический совет. 

Попечительский совет является добровольным объединением родителей 

(законных представителей), созданный в целях содействия привлечению 

внебюджетных средств для обеспечения деятельности и развития школы, для 

общественного контроля за использованием целевых взносов и добровольных 

пожертвований юридических и физических лиц, в том числе благотворительных 

взносов родителей (законных представителей) обучающихся школы, и оказания 

ей организационной, консультативной и иной  помощи. 

Совет родителей - содействие обеспечению оптимальных условий для 

организации образовательного процесса (оказывает помощь, в частности в 

приобретении учебников, подготовке наглядных методических пособий и т. п.); 

координация деятельности классных советов родителей школы или родительских 
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комитетов; проведение разъяснительной и консультативной работы среди 

родителей (законных представителей) обучающихся об их правах и обязанностях; 

содействие в проведении общих внеклассных мероприятий;участие в подготовке 

к новому учебному году; контроль (совместно с руководством школы и 

Управляющим советом) организации питания и медицинского обслуживания 

обучающихся; оказание помощи руководству школы в организации и проведении 

общих родительских собраний; рассмотрение обращений в свой адрес, а также 

обращений по вопросам, отнесенным к компетенции комитета (совета), по 

поручению руководителя школы;обсуждение локальных нормативных актов 

школы по вопросам, входящим в компетенцию комитета (совета); участие в 

организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, 

выполнения санитарно-гигиенических правил и норм; организация и проведение 

собраний, лекций для родителей, бесед (круглых столов) по вопросам семейного 

воспитания детей; взаимодействие с общественными организациями по вопросам 

пропаганды школьных традиций, уклада школьной жизни; взаимодействие с 

педагогическим коллективом по вопросам профилактики правонарушений, 

безнадзорности и беспризорности среди несовершеннолетних обучающихся; 

Методические объединения учителей предметников, важнейший функций  

которых является оказание конкретной и своевременной методической помощи, 

содействие росту педагогического мастерства учителей школы. 

Совет старшеклассников - это орган ученического самоуправления, по решению 

школьных вопросов исходя из   интересов обучающихся, а также исторических и 

культурных традиций МБОУ СОШ №83. Представители Совета 

старшеклассников – ученики 9-11 классов.  

 

3. Кадровое обеспечение. 

Девиз учителей нашей  школы: «Уча других, мы учимся сами». 

Вцеляхповышениякачестваобразовательнойдеятельностившколепроводится  

большая работа с  педагогическими кадрами. Задача формирования школьной 

команды и школьного климата решается администрацией школы совместно с 

педагогами.  

Для осуществления образовательной деятельности в школе работают 

подготовленные педагогические кадры, имеющие соответствующие 

образовательные, квалификационные, компетентностные характеристики. 

Педагогический коллектив школы состоит из 79 человек, 32,9% педагогов в 

возрасте до 35 лет, среди них 7 молодых специалистов. Высшее образование 

имеют 82% педагогов, среднее специальное образование - 18%. Средний возраст - 

41год. На конец 2022-2023 учебного года первую и высшую категорию имеют 

52%учителей, 6 человек награждены отраслевыми наградами. 

Одним из стимулов повышения квалификации педагогических работников 

сегодня является аттестация педагогических кадров - периодическое 

установление квалификационной категории педагога, подтверждение её 

соответствия задачам, стоящим перед школой. 
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 Аттестация педагогических работников школы в 2022-2023 учебном году 

проводилась в соответствии с Порядком проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность и 

региональными документами по вопросам аттестации.  

Был сформирован график с аттестуемых на соответствие занимаемой 

должности, директором школы подготовлены представления на учителей, 

аттестуемых на соответствие занимаемой должности.  

 В течение учебного года 15 педагогов со стажем работы 2 года в данной 

школе были аттестованы на соответствие занимаемой должности,8 педагогов 

были аттестованы на квалификационную категорию: 4 человека -на высшую, 4 

человека -на первую. 

 
Диагностика качественного состава педагогического коллектива наглядно 

демонстрирует повышение количества учителей, имеющих высшую категорию и 

первую категорию. Это объясняется тем, что в коллективе есть учителя, 

желающие выходить на аттестацию, имеющие достаточные результаты работы, 

соответствующие перечню критериев и показателей для оценки 

профессиональной деятельности педагогического работника, аттестуемого в 

целях установления первой или высшей квалификационной категории по 

должности «учитель». 

Осуществлено информационное обеспечение педагогических работников 

школы по вопросам аттестации путем проведения совещаний при директоре, 

заседаний методического совета и школьных методических объединений, через 

групповые и индивидуальные консультации. 

Анализ проведенной  работы по аттестации педагогических кадров за 

истекший годпоказал, что аттестация с целью установления соответствия уровню 

квалификации педагогических работников требованиям, предъявляемым к первой 

и высшей квалификационным категориямспособствует активизации работы 

учителей в городских методических объединениях (педагоги участвуют в 

предметных подкомиссиях при проведении ГИА и ЕГЭ; работают в составе жюри 

олимпиад, конкурсов; охотно представляют свой положительный опыт работы). 

Педагоги стали охотно участвовать в проведении методических семинаров. 

29%

0%

22%
30%

19%

Аттестация педагогических работников

Не аттестовано

высшая категория

1-я категория

на соответствие
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Увеличилось число учителей, публикующих свои методические материалы на 

образовательных сайтах. Наблюдается рост педагогов желающих пройти курсы 

повышения квалификации. 

В школе складывается определенная система подготовки педагогов к 

аттестации в межаттестационный период. Систематическая работа позволила 

сформировать обобщенную характеристику деятельности учителя, которая 

служит основанием для экспертизы во время проведения аттестационных 

процедур. Результаты аттестации в целом свидетельствуют о положительной 

динамике профессионального роста педагогических работников.Наблюдается 

рост профессиональной культуры педагогических работников, ориентация на 

освоение современных психолого-педагогических, информационных технологий; 

основные принципы аттестации не нарушены, отсутствуют конфликтные 

ситуации; создана и эффективно действует система стимулирования 

целенаправленного, непрерывного повышения уровня квалификации 

педагогических работников, их методической культуры, личностного 

профессионального роста. 

 29% педагогов  школы не аттестованы (9 человек из них  подлежат 

аттестации на соответствие занимаемой должности в сентябре- октябре 2023 

года). Данный показатель свидетельствует о необходимости системной работы по 

аттестации педагогов, по повышению ихпредметной и методической подготовки. 

В 2022-2023 учебном году подлежат аттестации: 1 педагог на первую 

квалификационную категорию, два  педагога -на высшую.  

Планируется в 2023-2024 учебном году: 

- ознакомить педагогов с приказом Минпросвещения России от 24.03.2023 

№196 «Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических 

работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность» 

(август 2023г.); 

- продолжить работу по оказанию методической помощи педагогическим 

работникам по прохождению процедуры аттестации на первую и высшую 

квалификационные категории;  

- продолжить формирование системы мотивации педагогических работников 

на прохождение аттестации на первую и высшую квалификационные категории. 

В целом, анализ возрастных, образовательных и качественных характеристик 

показал, что педагогический коллектив школы  является квалифицированным, 

способным активно реализовывать образовательные  задачи. Большинство 

педагогов школы отличает высокий уровень профессионализма, творческий рост, 

преданность педагогическому труду. 

Кадровая политика школы предполагает своевременную курсовую 

переподготовку учителей. Спланированная деятельность администрации школы, 

позволила повысить профессиональный уровень позволила повысить 

профессиональный уровень многих педагогов  без отрыва от основной 

деятельности.    

В соответствии с реализацией Концепции «Школа МинпросвещенияРоссии» 

13 учителей-предметников прошли повышение квалификациина базе ФГАОУ 
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ДПО «Академия Минпросвещения России» по программе «Школа современного 

учителя:достижения российской науки»: 1 учитель химии, 2 учителя географии, 2 

учителя биологии; 4 учителя истории и обществознания, 1 учитель  информатики, 

3 учителя математики. 

Администрация школы в составе 3 человек прошла курсы повышения 

квалификации на базе ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» по 

теме «Школа управленцев: управление образовательной организацией» (48 

часов). В 2022-2023 учебном году 28 педагогов школы прошли повышение 

квалификации по вопросам реализации требований обновленных ФГОС НОО, 

ООО,СОО. 

 

4. Анализ контингента обучающихся МБОУ СОШ № 83 

 

МБОУ СОШ№83 г. Владивостока одна из самых больших школ на территории 

Владивостокского городского округа, в которой существует ежегодный прирост 

контингента обучающихся в связи с ее размещением в строящемся микрорайоне 

Снеговая Падь. В данном микрорайоне города продолжают   строить и сдавать в 

эксплуатацию дома по федеральным и региональным программам для семей 

военнослужащих, многодетных семей и др. 
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Динамика численности обучающихся 

за  несколько лет. 

 

 

 

Движение обучающихся за 3 года составляет:  

2019-2020г.-выбывших-47 чел., прибывших-37чел. ( -10 чел.);  

2020-2021г.-выбывших- 46 чел., прибывших-51 чел.( +5 чел.); 

2021-2022г.-выбывших- 64 чел., прибывших- 124чел.( +60 чел.) ( без учета 

летнего периода). 

2022-2023г.-выбывших- 92 чел., прибывших-83чел.(-9 чел.) ( без учета летнего 

периода). 

Так, на начало учебного года ( 01.09.2022г.) в школе было  2147  обучающихся  на 

25.05.2023г.  2138обучающихся За указанный период прибыло в школу 66 чел. и 

выбыло из школы 92 чел. Численность обучающихся  уменьшилась на 9 чел. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

В прошлом году наоборот, за учебный год численность обучающихся 

увеличилась на 60 человек, т.к. прибывших обучающихся было больше, чем 

выбывших в течение учебного года. 

Средняя наполняемость в классах школы составила на 01.09.22г. 31,14 чел. (На 

01.09.21г. данный показатель составлял 29,5 чел.; на 01.09.20г. данный показатель 

годы Начало 

года, чел 

Конец года, 

чел 

Из них, на конец года Динамика 

за год, чел 1-4 

классы 

5-9 классы 10-11 

классы 

2019-2021 учебные годы 

2019-2020 1569 1559 869 617 73 - 10 

2020-2021 1687 1692 884 718 90 +5 

 +118 +133 +15 +101 +17  

                                                           2020-2022 учебные годы 

2020-2021 1687 1692 884 718 90 +5 

2021-2022 1887 1947 971 887 89 +60 

 +200 +255 +87 +169 -1  

                                                           2022-2023 учебный год 

2021-2022 1887 

 

1947 971 887 89 +60 

2022-2023 

 

2147 2138 1011 1033 94 -9 

 +260 +174 +36 +134 +4  
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составлял 28,0 чел.). За 3 года наполняемость в классах школы в среднем 

увеличилась на 3 чел. 

        Основной причиной изменения численности обучающихся ,является смена 

места жительства семьи или места службы родителей. 

 

Динамика количества   классов комплектов  в МБОУ СОШ№83  

г. Владивостока за 4 года 
годы 1кл 2кл 3кл 4кл 5кл 6кл 7кл 8кл 9кл 10кл 11кл итого 

2019-

2020 

8 7 8 8 6 6 4 3 4 2 1 57 

2020-

2021 

8 7 7 8 8 6 6 4 3 2 1 60 

2021-

2022 

8 8 7 7 8 7 6 5 4 2 2 64 

2022-

2023 

8 8 8 7 8 8 7 6 5 2 2 69 

 

Данные, приведенные в таблицах отражают   положительную динамику увеличения 

численности обучающихся в школе. Так, например, за4 года  численность 

обучающихся в школе  стала на 578 чел. больше. Если на              01.09.2019г.  в 

школе было 57 классов, то на 01.09.22г.69 классов. За 4 учебных года в школе 

появились 13 классов, с численностью обучающихся более 30 чел. в 1 классе. 

Средняя наполняемость классов в МБОУ СОШ№83 за 3 года.  

классы 2019-2021 2021-2022 2021-2022 

Наполняем

ость в 

классах на 

01.10.20г.,

чел. 

Наполняемос

ть в классах 

на 

25.05.21г.,чел 

Наполняемо

сть в 

классах на 

01.09.21г.,че

л. 

Наполняемо

сть в 

классах на 

30.05.22г.,че

л. 

Наполняем

ость в 

классах на 

01.09.22г.,

чел. 

Наполняемо

сть в 

классах на 

25.05.23г.,ч

ел. 

1 27,6 28 31,4 33,1 30,9 30,5 

2 30,0 29,4 28,9 30,4 35,1 35,1 

3 30,9 31,7 30,1 32,6 31,0 31,6 

4 28,1 29 32,6 33,6 33,0 32,7 

Итого:1-4 29,1 29,4 30,8 33,6 32,5 32,5 

5 25,5 25,4 28,1 29,1 30,4 30,3 

6 26,7 27,3 28,9 29,4 29,3 29,4 

7 26,3 26,7 27,7 28,7 31,1 30,9 

8 29,3 28,8 31,2 32,2 29,3 28,3 

9 25 25,3 30,6 29,3 33,6 32,0 

Итого:5-9 26,4 26,6 29,1 29,6 30,6 30,09 

10 28 27 21,5 21,5 31,0 29,0 
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11 36 36 25,0 23,0 20,5 17,5 

Итого:1

0-11 

30,7 30,0 23,3 22,3 25,8 23,3 

Всего по 

школе 
28,0 28,2 29,5 30,47 31,14 30,8 

 

Итого на конец учебного года:   увеличение численности контингента произошло 

в параллелях: 3,6 классов.  В других параллелях численность обучающихся не 

изменилась или уменьшилась. 

 

Анализ результатов обучения  по итогам учебного года 

       На начало учебного года  в МОБУ СОШ№83 было 2147 обучающихся, на конец 

года 2138 чел . 

Сводный отчет успеваемости по школе на конец учебного года. 

 

Паралл
ель 

Количес
тво 

учащихс
я 

Успевают Не аттестовано 
Не успевают по 

предметам 

Не 
выставл

ено 
оценок Все

го 

из них 

Все
го 

из них 

Все
го 

из них 

на 
"5" 

на "4", 
"5" 

с 
одн
ой 
"3" 

по 
уваж-

й 
причи

не 

по 
прогул

ам 

одно
му 

дву
м 

бол
ее 2 

Вс
ег
о 

с 
одн
ой 
"4" 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 

1 245                         960 

2 281 280 16 
16

3 
12 31       1   1     

3 255 255 23 
11

6 
10 22                 

4 230 229 8 89 2 31       1   1     

1- 4 кл. 1011 764 47 
36
8 

24 84       2   2   960 

5 244 244 17 
10

2 
4 21                 



10 
 

6 236 236 6 81 4 14                 

7 218 218 4 56 1 19                 

8 174 172 5 35 2 3       2 2     1 

9 161 159 3 31   12       2   1 1   

5- 9 кл. 1033 
102

9 
35 

30
5 

11 69       4 2 1 1 1 

10 58 56 6 7   18 1   1 1   1     

11 35 35 1 16 2 7                 

10-11 
кл. 

93 91 7 23 2 25 1   1 1   1     

Итого 2137 
188

4 
89 

69
6 

37 178 1   1 7 2 4 1 961 

 

При подготовке анализа были взяты данные от 25.05.23г. из АИС «Сетевой город 

.Образование» Из 1697 учеников 2-8,10 классов аттестованы на конец учебного года 

1691чел. Переведены в следующий класс 1942 ученика ( из них 245 первоклассники)  

из 62 классов ( искл. 5 -9 классов и 2- 11класса). 

 

Количество обучающихся  на окончание   учебных периодов(май): 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

классы  
на конец 

2021года , чел. 

на конец 

2022года, чел. 

на конец 

2023года, чел. 

в 1-4 классах  884 
993 1011 

в 1 классах  224 
271 245 

во 2 классах 206 
248 281 

в 4 классах          232 
241 230 

в 2-4 классах 660 
722 766 

в 5-9 классах 718 
896 1033 

в 9 классах 76 
118 161 

в 10-11 классах 90 
91 94 

в 11 классах 36 
46 35 

в 1-11 классах 1692 
1980 2138 
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За 3 года численность учеников увеличилась на 446 человек. 

В 2022-2023 учебном году  успеваемость составила по школе 99,4%. Качество 

образования 42%.Отличников -89 чел.( в прошлом годуотличников-75 чел.( 45 чел в 

начальной школе,28 чел в 5-9 кл.  и 2 чел. в 10-11кл.).  Всего успевают на «4 и 5»-

785 чел. ( в прошлом году 606 чел.) 

 

Качество обучения за 3 года 

 

 классы 
2019-2020 г. 2020-2021г. 2021-2022г. 2022-2023г. 

чел. % чел. % чел. % чел. % 

в 2-4 классах 457 70,0 340 51,5 342 47,4 42 54,2 

в  4 классах - - 108 50,5 104 43,2 97 42,1 

в 5-9 классах 200 32,5 232 32,3 24,0 27 34,0 33,0 

в 5 классах - - - - 78 33,2 119 48,7 

в 9 классах 18 17,0 15 19,3 29 24,6 34 21,1 

в 11 классах 2 6,2 15 41,7 15 32,6 17 48,6 

в 10-11  

классах 
14 

19,1 
28 

31,1 24 26,4 30 32,3 

Во 2-11 

классах,итого 
671 

50,0 
600 

40,9 606 35,5 785 41,5 

 

Из общего числа   обучающихся 2-11 классов в 2019-2020 г.( 1342 чел.)  на «4и 5» 

окончили с учебный год  - 671 чел., что составило  50,0% . В 2020-2021г. ( 1468 

чел.) этот показатель составил- 600чел., 40,9% от общего числа аттестованных 

обучающихся 2-11классов.Из  1709   обучающихся  2-11 классов в 2021-2022 г. на 

«4и 5» окончили  учебный год  - 606 чел., что составило  36% от общего числа 

обучающихся 2-11 классов.  По итогам текущего года, качество знаний по школе 

увеличилось в среднем на 7%   

 

     Ежегодно в школе существует резерв обучающихся, которые заканчивают 

учебный год с 1 « 5»; «4» и «3». С 2020-2021 учебного года была создана база 

данных по таким обучающимся, что позволило организовать для них 

индивидуальную работу и сократить численность данного контингента учащихся. 

Общие сведения об обучающихся,окончивших учебный год с  одной«3» за 3 

года 

 
Класс  Всего 

обуча

ющихс

Количе

ство с 

% Всего 

обуча

Количе

ство с 

% Всего 

обуча

Количе

ство с 

% 
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я в 

паралл

ели 2-

11кл.2

0-21г 

1 «3» ющихс

я в 

паралл

ели 2-

11кл.2

1-22г 

1 «3» ющихс

я в 

паралл

ели 2-

11кл.2

1-22г 

1 «3» 

2 206 29 14 248 26 10,5 281 31 11,0 

3 222 21 9,5 233 22 9,4 255 22 8,6 

4 232 21 9,1 241 23 9,5 230 31 13,5 

2-4 660 71 10,8 722 71 9,8 766 84 11,0 

5 203 18 8,9 235 18 7,6 244 21 8,6 

6 164 10 6,1 210 17 8,1 236 14 5,9 

7 160 8 5 172 8 4,6 218 19 8,7 

8 115 6 5,2 161 4 2,5 174 3 1,8 

9 76 3 3,9 118 7 5,9 161 8 1,0 

5-9 718 45 6,3 896 54 6,0 1033 65 6,3 

10 54 3 5,5 45 4 8,8 58 18 31,3 

11 36 3 8,3 46 5 10,8 35 7 20,0 

10-11 90 6 6,6 91 9 9,9 93 25 26,9 

Итого:  1468че

л. 

123 8,4 1709 134 7,8 1892 174 9,2 

 

Анализируя полученные данные, можно сделать вывод о том, что индивидуальная 

работа учителей предметников, классных руководителей в 2022-2023 учебном 

году  с «резервом» была  организована удовлетворительно, т.к. численность 

обучающихся, имеющих за год одну «3» по предмету увеличилась на 1,4%. 

Большое число обучающихся, имеющих одну « 3»  по предмету существует                

в 10-11 классах (2021-2022год 9,9%., в 2022-2023г.-26,9 % от общего числа 

обучающихся). 

      Кроме того, стоит отдельно обратить внимание на другой резерв. 

Обучающиеся, имеющие по итогам учебного года одну «4». В этом году таких 

обучающихся 37 чел. ( в прошлом году- 18 чел. Во 2-4 кл.- 14 чел., в 5-9 кл. - 4 

чел.) 

 

 

 

5. Анализ реализации образовательных программ, в соответствии с 

учебным планом  2022-2023 учебного года 

Учебный план муниципального бюджетногообщеобразовательного 

учреждения «Средняя общеобразовательная школа № 83 г. Владивостока»   на 
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2022-2023 учебный год был сформирован в соответствии с  нормативными 

документами, учетом образовательной программы, обеспечивающей достижение 

обучающимися результатов освоения  основных общеобразовательных 

программ,установленных федеральными государственными образовательными 

стандартами.  

Продолжительность учебного года при получении  основного общего 

образования - 34 недели. Количество учебных занятий за 5 лет  по плану 

составляет -не менее 5267 часов и не более 6020 часов. часов.  

В соответствии с календарным учебным графиком учебный год начался 

01.09.22г. и закончился 25.05.23г. Учебный год   делился  дляI-IX классов на 

четверти, для X-XI классов на полугодия. Это   периоды, по итогам которых во II-

XI классах выставлялись отметки за текущее освоение общеобразовательных  

программ. Количество часов, отведенных на освоение обучающимися учебного 

плана, состоящего из обязательной части и части, формируемой участниками 

образовательных отношений, не превышало величину максимально допустимой 

недельной нагрузки обучающихся.  

Максимальная аудиторная нагрузка обучающихся соответствует 

нормативным требованиям СанПиН 2.4.2.2821-10 «Санитарно-

эпидемиологические требования условиям и организации обучения в  

общеобразовательных учреждениях» (ред. от 22.05.2019)и составила: 

 

 

 

 

 

 

 

Продолжительность учебной недели: 5-дневная. Обучение осуществлялось  

в две смены. Во вторую смену обучались 2-4,6-8 классы.  В первую смену 

обучались 1,5,9-11 классы. В связи с производственной необходимостью 

(недостаточная обеспеченность учителями начальных классов на начало учебного 

года), связанной с составлением расписания занятий для  учителей, имеющих 

нагрузку в 2-классах начальной школы,  отсутствием свободных кабинетов часть 

3 и 4 классов обучались в 1 смену. Из 69 классов   33 класса    учились в 1 смену  

и 36 классов во 2 смену. Продолжительность урока во II-XI классах составляла 40 

минут.   

Основные образовательные программы начального, основного, среднего 

общего образования  МБОУ СОШ№83  разработаны в соответствии с 

требованиями федерального государственного образовательного стандарта 

начального общего, основного общего, среднего общего 

образования,Федеральным законом от 29.12.2012 №273-Ф3 «Об образовании в 

Российской Федерации»,№ 472-ФЗ "О внесении изменений в Федеральный закон 

"Об образовании в Российской Федерации»от 30.12.2021,основными 

образовательными программами школы, с учётом особенностей 

Классы I II III IV V VI VII VIII IX X XI 

Максимальная 

нагрузка, часов 

(при 5-

идневной 

неделе) 

21 23 23 23 29 30 32 33 33 34 34 
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общеобразовательного учреждения, образовательных потребностей и запросов 

обучающихся и их родителей, а также  содержанием  учебно-методических 

комплектов, используемых в процессе реализации общеобразовательных 

программ. Образовательная программа определяет содержание образования, цели, 

задачи, планируемые результаты, содержание и организацию образовательного 

процесса на уровне начального, основного, среднего общего образования и 

направлена на формирование общей культуры, духовно-нравственного, 

гражданского, социального, личностного и интеллектуального развития, 

саморазвития и самосовершенствования обучающихся, обеспечивающие их 

социальную успешность, развитие творческих способностей, сохранение и 

укрепление здоровья. Выбор  учебно-методических комплексов ( далее-УМК), 

учебников   на уровнях общего  образования осуществлялся  в соответствии с 

Федеральным перечнем учебников, утвержденным  ПриказомМинпросвещения 

России от 21.09.2022 N 858 "Об утверждении федерального перечня учебников, 

допущенных к использованию при реализации имеющих государственную 

аккредитацию образовательных программ начального общего, основного общего, 

среднего общего образования организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность и установления предельного срока использования 

исключенных учебников». 

В  МБОУ СОШ№83 соблюдались, в истекшем учебном году, принципы 

преемственности и законченности УМК по большинству из предметов учебного 

плана. Так, в учебных планах основного общего образования представлены все 

обязательные предметные области и обязательные предметы, предусмотренные   

ФГОС.   

Особенностью формирования учебного плана  на 2022-2023 учебный год стал 

обновлённые ФГОС начального и основного общего образованияс 1 сентября 

2022 года.В 2022 г. обязательное введение стандартов предусмотрено для первых 

и пятых классов. Дети, принятые в первые и пятые классы в 2022 году, уже учатся 

по новым стандартам.Новый ФГОС сделал  акцент на тесное взаимодействие 

и единство учебной и воспитательной деятельности в русле достижения 

личностных результатов освоения программы. Уточнены направления 

воспитания: гражданско-патриотическое, духовно-нравственное, эстетическое, 

физическое, экологическое воспитание и ценности научного познания. 

Функциональная грамотность вошла в состав государственных гарантий качества 

основного общего образования.В связи с чем, в учебный план 5кл. были внесены 

дополнения, особенно в часть, формируемой участниками образовательных 

отношений.  

     Особенностью учебного плана для 6-8 классов стало: 

1)  В 6 классах: учебный курс ОДНКНР  реализовался учебными модулями  в 

программах по литературе, истории, обществознанию, музыке, ИЗО. 

2)В 7классах:введен новый курс в 7 классе « Проектная деятельность», добавлен 1 

час биологии .  
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 По медицинским показаниям индивидуальное обучение по ИУП было 

организовано для 9 обучающихся( 7 чел.-НОО,1чел.-ООО, 1 чел.-СОО). 

 

6. Организация и участие обучающихся в различных этапах 

Всероссийской олимпиады школьников и других внеурочных 

мероприятиях в 2022-20223учебном году 

 

Традиционно, осенью  организуется проведение школьного этапа   

всероссийской олимпиады школьников. В данном мероприятии принимают 

участие желающие из  4-11 классов ( далее-ВОШ). Школьный этап ВОШ  

проводился в сентябре – октябре 2022 года( 29.09.22г.-28.10.22г.), 

муниципальный этап ВОШ ( далее -МЭВОШ)  – в ноябре – декабре 2023 года. 

  В ШЭВОШ  приняли участие обучающиеся 4-11 классов . 

 Олимпиада проводилась по 20 общеобразовательным предметам: 

математика, русский, китайский язык, английский язык, информатика и ИКТ, 

физика, химия, биология, экология, география, астрономия, литература, история, 

обществознание, экономика, право, искусство (мировая художественная 

культура), физическая культура, технология, основы безопасности 

жизнедеятельности. 

 

Сроки проведения школьного этапа всероссийской олимпиады школьников 

города Владивостока в 2022 - 2023 учебном году 

Предмет олимпиады Дата проведения Дата направления протокола 

(не позднее указанной даты) 

Китайский язык 29.09.2022 04.11.2022 

Физика                 Сириус 7-11кл 30.09.2022 05.10.2022 

Обществознание 03.10.2022 06.10.2022 

Английский язык 04.10.2022 07.10.2022 

Право 05.10.2022 10.10.2022 

Экономика 06.10.2022 11.10.2022 

Химия                   Сириус 7-11кл 07.10.2022 12.10.2022 

История  10.10.2022 13.10.2022 

Астрономия          Сириус 5-11кл 11.10.2022 14.10.2022 

Литература 12.10.2022 17.10.2022 

География  13.10.2022 18.10.2022 

Биология                Сириус 5-11кл 14.10.2022 19.10.2022 

Экология 17.10.2022 20.11.2022 

ОБЖ 18.10.2022 21.10.2022 
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Искусство (МХК) 19.10.2022 24.10.2022 

Русский язык 20.10.2022 25.10.2022 

Математика            Сириус 4-11кл 21.10.2022 26.10.2022 

Физическая культура 24.10.2022 27.10.2022 

Технология 25.10.2022-26.10.2022 31.10.2022 

Информатика         Сириус 5-11кл 28.10.2022 02.11.2022 

 

Предварительно  в ШЭВОШ в 2022 году   должны были принять участие  1741 

чел.  Данное количество  участников ШЭВОШ было получено после обработки 

заявок, поданных классными руководителями 4-11 классов.  После уточнения 

списков и проведенной индивидуальной работы с классными руководителями  4-

11кл. данная  цифра   изменилась и составила  1815 чел. (учитывалось количество 

разовых участий в олимпиадах) (т.е.1815- участников ШЭВОШ-22г. с 4-11кл.) В 

прошлом   году эта цифра   была - 821    чел.  Фактически в ШЭВОШ в 2022году 

приняли участие  1093 чел.(958 человек 5-11кл. и 135 чел. -4 классы). Если 

учитывать численность участников олимпиад (ребенок  учитывался 1 раз), то 

общее число участников ШЭВОШ составило около 384 чел. 

Ученики  должны  были принять  участие   в 20олимпиадах  ШЭВОШ.   С 

2021года  6 олимпиад ( информатика, физика, биология, математика, астрономия, 

химия) проводятся на платформе ОЦ « Сириус» в онлайн-формате для 

обучающихся  4-11 классов. 14 олимпиад на базе сш№83. 

 Статистическая информация об участии обучающихся в школьном этапе 

ВСОШ за 3 года  представлена в таблице   ниже. 

 Анализ данных таблицы показывает увеличение численности участников   

ШЭВОШ за 3 года. Однако, количество поданных заявок в 2 раза больше, чем 

фактическое участие обучающихся в олимпиадах. Это связано с тем,что классные 

руководители недостаточно информируют  обучающихся о  месте и времени 

проведения олимпиады. Не осуществляют контроль за явкой участников на 

олимпиаду, в день ее проведения ( т.е. не ведут  фактический учет посещаемости). 

Существует  недостаточная заинтересованность учителей  в образовательных 

результатах обучающихся, отсутствием полноценной системы поощрения 

обучающихся и учителей за получение статуса победителя или призера ( В 2022 

году только 3 учителя подали списки участников ШЭВОШ и осуществили 

контроль за явкой обучающихся на олимпиаду. Это Киселева М.Х, учитель 

технологии, Щукина Г.Д., учитель музыки и Глазырин М.А., учитель истории). 

Кроме того, существует недостаточное взаимодействие между учителем- 

предметником  и классным руководителем в ходе проведения ШЭВОШ.  

      Стоит отметить, что в этом году недостаточная явка на олимпиады в школе 

была среди учеников 5,7,8,9,10 классов. Мах явку на олимпиады обеспечили 

ученики 6,11 классов. Увеличилось участие в   олимпиадах учеников 4 классов.   

Русский яз.в  2022г. - 63 чел. ; в 2021г-25 чел. Математика   -91 чел. в 2022г.  и в 

2021г.- 38 чел. 
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        Члены предметных комиссий по проверке олимпиадных работ в 2022 году 

проверили работы по 14 предметам. Не были оформлены протоколы участия по 

праву, экономике, обществознанию ( руководитель МО -Яковлева И.С.). По 6 

олимпиадам школа получила результаты  из ОЦ « Сириус». По итогам проведения 

ШЭВОШ более 100 чел. были награждены   грамотами в конце 2 четверти. 

 

Количество призеров и победителей в олимпиадах ШЭВОШ-22г.  

 

5-11классы 

 

     Отсутствуют призеры по истории, обществознанию, праву, экономике. Не 

предоставлены протоколы для награждения по   литературе ( рук-ль МО Г.П. 

Макаренко).  

   В текущем году увеличилось количество участников муниципального этапа 

ВОШ.  

Количество участников МЭВОШ за 3 года 

№ олимпиады 2020-2021 2021-2022 2022-2023 

1.  химия 1 0 2 

2.  обществознание 1 3 0 

3.  технология  0 1 4 

4.  МХК 1 1 4 

5.  биология 0 8 9 

6.  математика 0 6 9 

7.  информатика 0 5 2 

8.  литература 0 3 2 

9.  русский язык 0 0 3 

10.  обж 0 0 4 

11.  китайский язык 0 0 1 

мате

м 

ин

ф 

тех

н 

МХ

К 

физ

-ра 

хи

м 

фи

з 

ика 

аст

р 

эко

л 

био

л 

ки

т 

англ

. 

яз 

об

ж 

ге

о 

русс.я

з 

21 15 17 5 9 2 2 1 2 14 1 14 6 2 47 
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12.  экология 0 0 2 

13.  англ. язык 0 0 1 

14.  физич. культура 0 2 5 

15.  география 0 0 9 

16.  физика 0 1 1 

17 астрономия 0 1 0 

18 право 0 1 0 

 итого 3 32 58 

 

   Количество участников регионального этапа  ВОШ  за 3 года 

2020-2021 2021-2022 2022-2023 

0 1 3 

 

При анализе таблиц, выяснилась положительная тенденция увеличения 

численности участников ШЭВОШ и МЭВОШ за 3 года. 

      Победители и призеры данных этапов ВОШ: 

 В 2021-2022учебом году олимпиаду по технологии  выигралаПомаркова В., 

ученица 10 класса ( Киселева М.Х., учитель). В 2022-2023 учебном году она  

выиграла школьный этап олимпиады, но не стала участвовать в МЭВОШ  т.к. 

совпадали мероприятия ГИА.  

       Среди 7 кл., Косых Милана, ученица 7Бкл.  ( Худокормова Е.А., учитель) 

стала победителем МЭВОШ по технологии. Сологуб Эмилия ,ученица 10кл. стала 

призером МЭВОШ  и участником РЭВОШ по МХК. Русак  Евгений  , ученик 8кл. 

стал призером МЭВОШ по информатике. 

Участниками  РЭВОШ по информатике, среди старшеклассников  стал ученик 11 

кл. Волков Алексей. Участником РЭВОШ по китайскому языку стала Федорчук 

Анна, ученица 10 класса. 

Выводы: 

1. В  20 олимпиадах ШЭВОШ приняли участие ученики 4-11 классов. Общая 

численность участников ШЭВОШ в 2022году    1093 чел. (958 человек 5-11кл. и 

135 чел. -4 классы).Если учитывать численность участников олимпиад(  ребенок  

учитывался 1 раз) , то общее число участников ШЭВОШ составило около 384 чел. 

2. На протяжении последних 3 лет мах участие существует на олимпиады по 

математике, русскому языку, биологии, английскому языку. В сравнении с 

прошлым годом, увеличилось количество участников на олимпиады по биологии, 

информатике. Сократилось число участников по олимпиадам: география, право, 
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экономика, экология, история, физика. Впервые в школе смогли организовать 

участие в олимпиаде по китайскому языку. 

3.В текущем году увеличилось число участников ШЭВОШ  среди 4,6 классов. 

Кроме того, увеличилась численность участников МЭВОШ и РЭВОШ. 

4.По итогам ШЭВОШ выявлена недостаточная  и неэффективная организация  

классными руководителями явки    обучающихся 5-11классов  на  олимпиады.  

5. Наблюдается  отсутствие заинтересованности учителей  и классных 

руководителей  в образовательных результатах обучающихся. 

6.Существует  недостаточная индивидуальная работа учителей -предметников с 

одаренными детьми по подготовке к олимпиадам. 

7.  Отсутствует  системная работа в  методических объединениях учителей – 

предметников по подготовке обучающихся к  предметным олимпиадам. 

7. Итоги Государственной итоговой аттестации 

Результаты обучающихся 9 классов (ОГЭ)                                                                      

В 2022/23 учебном году в 9х классах обучалось 158  учеников.Допущены к 

итоговой аттестации все обучающиеся.Выпускники сдавали два обязательных 

экзамена – по русскому языку и математике.Результаты обучающихся 9 

классов за три года 

Предмет

ы 

(минимал

ьный 

балл) 

Количество 

выпускников, 

участвующих 

в ГИА/не 

преодолевши

х min 

 

MAX 

балл 

MIN 

балл 

Средний балл Процент 

успеваемости 
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Химия 

(9)  

1
0
/0

 

9
/1

 

 

3
7

 

3
5
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7
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8

 

 

1
0
0

 

89 

Биология 
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4
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5
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1
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Литерату

ра (12)  

6
/0

 

1
/0

 

 

3
1
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3
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8
8
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1
6
 

1
8
 

 4
 

5
  

1
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1
0
 

 

1
0
0
 

1
0
0
 

 

По результатам сдачи ОГЭ по русскому языку и математике в 2023 году в 

сравнении с 2022 годом показатели успеваемости стабильны (100%). 

Из представленной таблицы видно, что успеваемость по математике и 

русскому языку в течение двух лет стабильно составляет 100 процентов, 

качество повысилось на 15 процентов по русскому языку, понизилось на 2 

процента по математике. 
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MAX балл обучающихся 9 классов 

 

 

ВЫВОДЫ 

Результаты экзаменов по предметам по выбору в 2023 году выявили в целом 

хорошую успеваемость учеников. Учителям географии, химии  стоит обратить 

особое внимание на качество преподавания предметов. 

Все обучающиеся 9х классов успешно закончили учебный год и получили 

аттестаты. Количество обучающихся, получивших в 2022/23 учебном году 

аттестат об основном общем образовании с отличием, – пять человек, что 

составило 3% от общей численности выпускников 
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MIN балл обучающихся 9 классов 

 

 

Средний балл обучающихся 9 классов 
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Процент успеваемости обучающихся 9 классов 

 

 

Результаты обучающихся 11 классов 

 

В 2022-2023 учебном году обучалось 35 учащихся по программам среднего 

общего образования, в 2021-2022 году – 45 человек. За прошедшие  два учебных 

года все учащиеся были допущены к государственной итоговой аттестации и 

успешно окончили школу,  получив аттестаты соответствующего образца. В 2022-

2023 учебном году два  ученика получили медаль «За особые успехи в 

учении».ГИА обучающихся 11 класса за три года 

Предметы 

(минимальный 

проходной 

балл) 

Количество 

выпускников, 

участвующих в 

ГИА/не 

преодолевших 

min 
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Математика 

(профиль) (27) 
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MAX балл обучающихся 11 классов 
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MIN балл обучающихся 11 классов 

 

Средний балл обучающихся 11 классов 
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Процент успеваемостиобучающихся 11 классов 

 

 

8. Анализ  методической работы в МБОУ СОШ №83 

 

Работа методического совета школы 

Методическая  работа  была направлена на комплексное развитие имеющихся 

ресурсов (кадровых, научно-методических, организационно-управленческих) и 

формирование на их основе единого образовательного пространства, 

позволяющего на уровне современных требований решать задачи воспитания и 

обучения школьников, формирования у обучающихся ключевых компетенций, 

необходимых  для дальнейшего самоопределения и самореализации. Ведущая 

роль в управлении методической работой в школе принадлежит методическому 

совету – совещательному и коллегиальному органу, который организует, 

направляет работу учителей, создает условия для развития их творчества. Состав 

ежегодно утверждается директором школы, работа Совета осуществляется на 

основе годового плана. Методический совет координирует профессиональную 

деятельность всего педагогического коллектива школы.В 2022-2023 учебном 

годуметодическим советом школы осуществлялась разработка подходов для 

качественного образования, организация учебно-воспитательного процесса в 

режиме постоянного развития, анализ и оценка опыта инновационной 

деятельности. 
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В течение года педагоги участвовали в городских семинарах, посещали открытые 

уроки, мастер-классы, что способствует внедрению новых методик обучения, что 

в конечном итоге привело к улучшению качества преподавания, к развитию 

творческой активности личности, к повышению качества знаний.В школе 

действует 7 методических объединений, руководители ШМО в ходят в состав 

методсовета. В течение годапроведено 4 заседания методического совета школы, 

на которых рассматривались следующие вопросы: Задачи методической работы 

по повышению эффективности и качества образовательной деятельности в новом 

2022-2023 учебном году.Согласование рабочих программ учителей -

предметников. Подведение итогов реализации антирисковых программ ШНОР в 

проекте 500+.  Организация   ученической конференции «Наука. Творчество. 

Поиск».Метапредметный характер урока. Формирование УУД на уроке.Качество 

подготовки к ЕГЭ и ОГЭ с учетом индивидуальных особенностей обучающихся. 

Анализ учебно-методической работы школы за прошедший учебный год. 

Выполнение учебных программ. Итоги работы школы по реализации ФГОС НОО 

и ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

В 2022-2023 учебном году методсоветом школы были подготовлены и проведены 

городские методические семинары: «Внутренняя система оценки  

качества образования ОО как управленческий ресурс обеспечения объективности 

оценивания образовательных результатов  обучающихся»(23.09.2022) для 

заместителей директоров по УВР, «Фестиваль педагогических практик» 

(14.10.2022) для педагогических и руководящих работников ОО, «Современный 

урок в рамках обновленных ФГОС ООО» для молодых специалистов» 

(17.03.2023). В рамках сетевого взаимодействия проведены семинары - 

практикумы:«Проектная и исследовательская деятельность как средство 

формирования и оценки метапредметных результатов» (29.03.2023); 

«Калейдоскоп педагогических идей» (25.05.2023). На данных семинарах 34 

педагога школы поделились с коллегами из других ОО  своим опытом работы.  

Конкурсы педагогического мастерства – одно из средств повышения 

профессионализма учителя. Важна атмосфера интеллектуального напряжения, 

единения, атмосфера сотворчества.  Два учителя русского языка и литературы 

приняли участие вВсероссийской олимпиаде учителей русского языка, 

организованной ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России». Панова А.А. 

стала призером очного регионального этапа олимпиады и призером 

дистанционного этапаВсероссийской олимпиады учителей русского языка 

(ноябрь 2022 года). 

Молодой специалист Сутормина В.А. стала финалистом городского 

конкурса «Молодой специалист года-2022». 

Конкурсы профессионального мастерства создают благоприятную 

мотивационную среду для развития педагогов, распространения инновационного 

опыта, способствуют профессиональному самоопределению,рождают 

уверенность в собственных силах и устремляют вперёд. В следующем учебном 

году необходимо активизировать работу по подготовке педагогов к участию в 

конкурсах профессионального мастерства. 
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Выводы: Вся деятельность методического совета способствовала росту 

педагогического мастерства учителя, повышению качества образовательного 

процесса. Следует отметить разнообразные формы проведения МС, важность 

рассматриваемых вопросов, включение в работу МС творчески работающих 

педагогов. План работы методического совета на 2022-2023 учебный год 

выполнен. В следующем учебном году необходимо обеспечить работу 

обучающих, практических семинаров, научно-практических конференций, 

круглых столов в целях непрерывного процесса повышения квалификации 

педагогов, их профессиональной компетенции, внедрения обновленных ФГОС  

НОО, ООО, СОО. 2. Совершенствовать работу по подготовке учащихся к 

итоговой аттестации в форме ГИА по базовым дисциплинам учебного плана, 

своевременно обсуждать проблемные вопросы подготовки учащихся к сдаче ЕГЭ, 

результаты пробных экзаменов, вопросы психологической подготовки учащихся к 

экзаменам. 3. Обеспечить психолого-педагогическое сопровождение детей ОВЗ. 

4. Создать максимально благоприятные условия для творческой самореализации 

личности, раскрытию интеллектуальных способностей учащихся посредством 

вовлечения их в различные конкурсы и научно-исследовательские виды 

деятельности. Организовать на базе школы проведение городской научно-

практической конференции «Наука. Творчество. Поиск» естественно-научной 

направленности для обучающихся начальной школы. 

 

Работа методических объединений 

Главными звеньями в структуре методической службы школы являются 

школьные методические объединения (ШМО). В течение учебного года 

руководителями ШМО проведены заседания МО, где согласно плану работы 

рассматривались, организационные и методические вопросы, изучение и 

внедрение в практику работы новых технологий, обеспечивающих 

компетентностный характер обучения, метапредметные технологии, реализацию   

обновленных ФГОС, формирования функциональной грамотности у 

обучающихся, участие в интеллектуальной и творческой деятельности, научно-

исследовательской деятельности, работа с одаренными обучающимися, что 

способствовало активному участию в делах и мероприятиях школы, города, края 

учителей и обучающихся. Анализ результативности участия учащихся в 

школьных и муниципальных олимпиадах.  

Каждое методическое объединение имеет свой план работы, разработанный в 

соответствии с методической темой школы. Каждый педагог выбрал тему 

самообразования, члены методических объединений работали над созданием 

рабочих программ по предметам с помощью Конструктора в соответствии с 

требованиями обновленного ФГОС. Один раз в четверть проходят заседания 

ШМО, где обсуждаются вопросы успеваемости, пути решения проблемных 

моментов, реализации программ обновленного ФГОС, участия в 

профессиональных конкурсах, курсовой подготовке. 

Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных 

методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у 
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учащихся навыков творческой деятельности, развитию общеучебных навыков, 

сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. 

Проведен анализ Всероссийских проверочных работ по предметам (осень 2022 

года, весна 2023 года). 

В рамках ШМО велась работа по формированию функциональной 

грамотности обучающихся (читательской, естественно-научной, математической, 

финансовой). В рамках внеурочной деятельности в 5- классах велись курсы 

«Читательская грамотность», «Финансовая грамотность», «Наглядная 

геометрия».Учителя- предметники включали задания по формированию 

функциональной грамотности на уроках, проводили отдельные уроки по 

функциональной грамотности, на методических объединениях обсуждали 

вопросы формирования функциональной грамотности, проводили мастер-классы 

по данному вопросу.  

Были выбраны различные формы для повышения профессионального 

мастерства педагогов: семинары, открытые уроки и внеурочные занятия, мастер-

классы, обмен опытом работы, индивидуальные беседы по организации и 

проведению уроков. С 17.11. по 22.22.2022 учителями, работающими в 5-х 

классах по обновленным ФГОС ООО,  проведены «открытые уроки» для 

родителей обучающихся (10 уроков), в период с 03.11.2022 по 11.11.2022 

проведена методическая неделя «Коуч-позиция современного педагога», в рамках 

которой 7 педагогов провели мастер-классы  для коллег, в том числе для молодых 

специалистов. 

03.11.2022 состоялся школьный методический семинар «Формирование у 

обучающихся критического мышления», где представили свой опыт по данной 

теме не только педагоги со стажем, но и учителя со стажем до 2-х лет. 

Учителя русского языка, математики, ИЗО, технологии, английского языка, 

истории в течение учебного года представляли свой опыт работы на городских 

методических объединениях учителей-предметников. 

Традиционным видом внеклассной работы по предмету являются предметные 

недели, которые позволяют как обучающимся, так и учителям дополнительно 

раскрыть свой творческий потенциал. Поскольку многие проблемы обучающихся 

по предметам различного цикла связаны с низким уровнем мотивации обучения 

обучающихся, большое значение для развития детей приобретает 

целенаправленная внеклассная деятельность по предметам. В истекшем учебном 

году под руководством учителей проводились внеклассные мероприятия, 

позволяющие повысить заинтересованность обучающихся в изучении предметов. 

С целью активизация творческой, познавательной и интеллектуальной 

инициативы обучающихся посредством привлечения их к исследовательской и 

проектной деятельности в различных областях науки и культурыбыла 

подготовлена ШМО и проведена школьная научно-практическая конференция 

«Наука. Творчество. Поиск»  по 5 номинациям в апреле 2023 года, в которой 

приняли участие ученики 3-11 классов.Победители и лауреаты конференции 

награждены дипломами. 
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Выводы: методическая работа в школе ведется целенаправленно и системно 

отмечаются положительные тенденции в качественном и количественном составе 

участников в школьных, муниципальных, мероприятиях по распространению 

педагогического опыта. 

Работа с молодыми специалистами 

 

В этом учебном году в школе  реализуется целевая модель наставничества. 

Цель внедрения целевой модели наставничества: максимально полное раскрытие 

личности наставляемого, необходимое для успешной личной и профессиональной 

самореализации в современных условиях неопределенности, а также создание 

условий для формирования эффективной системы поддержки, самоопределения и 

профессиональной ориентации для обучающихся, педагогических работников 

разных уровней образования. Наставничество является ярким примером 

педагогики сотрудничества.Цель– подготовить высококвалифицированного 

специалиста для работы в образовательном учреждении. 

Для организации целевого наставничества в школе создана необходимая 

нормативная база: Положение о программе наставничества, Программа 

наставничества «учитель-учитель», Дорожная карта по реализации Положения 

осистем наставничества, План работы «Школы молодого учителя» на 2022-2023 

учебный год. 

Основной формой наставничества данной программы является «учитель-

учитель». Данная форма предполагает взаимодействие молодого специалиста с 

опытным и располагающим ресурсами и навыками педагогом, оказывающим 

первому разностороннюю поддержку.Применяемые в программе элементы 

технологий: традиционная модель наставничества, ситуационное наставничество, 

партнёрское, саморегулируемое наставничество, реверсивное, виртуальное, 

тьюторство, медиация, проектная. Основное взаимодействие между участниками: 

«опытный педагог – молодой специалист», классический вариант поддержки для 

приобретения молодым специалистом необходимых профессиональных навыков 

(организационных, коммуникационных) и закрепления на месте работы. 

Основными принципами работы с молодыми специалистами являются: 

обязательность - проведение работы с каждым специалистом, приступившим к 

работе в учреждении вне зависимости от должности и направления деятельности. 

Индивидуальность - выбор форм и видов работы со специалистом, которые 

определяются требованиями должности, рабочим местом в соответствии с 

уровнем профессионального развития. Непрерывность - целенаправленный 

процесс адаптации и развития специалиста продолжается на протяжении 3 лет. 

Эффективность - обязательная периодическая оценка результатов адаптации, 

развития специалиста и соответствия форм работы уровню его потенциал. 

В школе работают 7 молодых специалистов, четверо из них работают первый  

год:  2 учителя русского языка, учитель начальных классов, учитель истории и 

обществознания. Каждому молодому специалисту назначен наставник для 

оказания организационно-методической помощи молодому специалисту в 

профессиональном становлении в условиях реализации обновленных ФГОС. 
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Наставники  провели анкетирование  наставляемых с целью выяснения их  

ожиданий от программы наставничества, разработали планы работы с 

молодымиспециалистами. 

В рамках данной программы были проведены следующие мероприятия: 

Изучение ФГОС НОО,ООО,  требований к рабочим программам,  составление 

рабочих программ, календарно-тематического планирования. Проведены 

следующие практикумы: «Развитие УУД учащихся на уроках истории и 

обществознания», «Разработка поурочных планов. Развитие УУД учащихся на 

уроках русского языка и литературы». «Требования к анализу урока и 

деятельности учителя на уроке», «Проблемный диалог на уроке»,«Активные 

методы обучения на уроках русского языка и литературы», «Организация работы 

с мотивированными и неуспевающими обучающимися». «Современный урок и 

его организация. Использование современных педагогических технологий». Была 

оказана помощь в разработке поурочных планов; в работе над методической 

темой по самообразованию. Была организована работа по составлению 

технологических карт к урокам. Было организовано взаимопосещение уроков с 

последующим анализом. 

В ноябре 2022 года проведена неделя «открытых уроков» молодыми 

специалистами, школьный этап конкурса «Молодой специалист года  - 2022». 

Учитель русского языка и литературы, победитель школьного этапа конкурса, 

стала финалистом городского конкурса «Молодой специалист года-2022».  

Молодые специалисты по итогам первого года работы выступили на 

городском методическом семинаре в рамках сетевого взаимодействия 

«Калейдоскоп педагогических идей» (25.05.2023) с обобщением своего опыта по 

темам: «Формирование познавательных способностей у обучающихся на уроках 

окружающего мира»,«Формирование читательской грамотности у 

обучающихся»,«Творческие проекты на уроках русского языка и литературы», 

«Роль проблемной ситуации на уроках истории и обществознания в 

формировании мотивации обучающихся». 

Период адаптации вновь прибывших специалистов прошёл успешно. 

Оказывалась помощь администрации и творчески работающих педагогов в 

вопросах совершенствования теоретических знаний, повышения 

профессионального мастерства. Отмечается желание молодых педагогов к 

самосовершенствованию, повышению уровня своего профессионального 

мастерства. Молодые специалисты овладевают методами и средствами обучения 

и воспитания детей; грамотно и оперативно ведут школьную документацию. 

Пользуются уважением родителейиколлег. 

Выводы 

Анализ методической работы школы показал, что методическая тема школы 

соответствует основнымзадачам, стоящим перед образовательным учреждением.В 

течение учебного года поставленные задачи в основном успешно 

реализованы.Тематика заседаний методического совета, школьных методических 

объединений и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, 

которые стремится решать педагогический коллектив школы. Главное в 
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методической работе – оказание реальной действенной помощи учителям. 

Очевидна положительная динамика роста методического и профессионального 

мастерства учителей, о чем свидетельствуют следующие факты: активизировалась 

работа большинства педагогов школы по обобщению и распространению 

педагогического опыта, возросло желание поделиться педагогическими и 

методическими находками; многие учителя прорабатывают для себя методику 

применения в практике преподавания новых педагогических технологий; учителя 

совершенствуют навык самоанализа своей профессиональной деятельности. 

 Наряду с имеющимися положительными результатами в работе 

педагогического коллектива имеются недостатки. Основными проблемами, 

мешающими более эффективной, результативной работе педагогического 

коллектива, являются:  

- недостаточный уровень творческой инициативы, нежелание заниматься 

инновационной и исследовательской деятельностью; 

- не все учителя готовы к переоценке своих профессиональных и личностных 

качеств, необходимых для перехода на новый уровень, обеспечивающий качество 

образования;  

-  неполный охват учителей методической работой в той или иной форме; 

- недостаточно активное включение и участие педагогов школы в 

профессиональных конкурсах. 

Необходимо организовать неформальную работу методических объединений 

учителей-предметников, проблемных, творческих групп, в которых учителя в 

которых учителя регулярно наблюдают за работой друг друга, делятся знаниями, 

методическими идеями (какие приемы работают, а какие нет), сообщают о своих 

наблюдениях коллегам. В результате формируется атмосфера, в которой все 

стремятся к улучшению качества преподавания.  Мы понимаем, что 

образовательной организации - это результат коллективных усилий ее членов, 

создание системы наставничества и условий для карьерного роста педагога.  

 В соответствии с приказом Минпросвещения России от 24.03.2023 №196 

«Об утверждении Порядка проведения аттестации педагогических работников 

организаций, осуществляющих образовательную деятельность» в 2023-2024 

учебном году  в школе должны быть созданы условия для  того ,чтобы педагоги, 

имеющие высшую категорию, смогли аттестоваться на должности 

педагогических работников, отражающие их профессиональные успехи, 

«учитель-методист», «учитель-наставник». 

Усиления требуют следующие направления методической работы:  

- развитие профессионализма педагогов в работе с обучающимися, имеющими 

проблемы в обучении;  

 

- активизация работы педагогов по формированию функциональной 

грамотности; 

- совершенствование навыков педагогов формирования у обучающихся умения 

учиться самостоятельно;  
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- повышение готовности педагогов к организации проектной и 

исследовательскойдеятельности обучающихся;  

- вовлечение педагогов и обучающихся в проектную, научно-

исследовательскую олимпиадную деятельность; 
овладение педагогами современными образовательными технологиями. 

В 2023-2024 учебном году в рамках реализации 

проекта«ШколаМинпросвещенияРоссии» необходимо продолжить работу по 

развитию школьной педагогической команды, повышению квалификации 

педагогических и руководящих работников, развитию системы наставничества, 

методическому сопровождению  учителей, активизации их участия в конкурсном 

движении. 

 

 

9. Дополнительное образование 

В2022-2023 учебном годуособый акцент в деятельности школы делается 

на организацию воспитательной работы.Мы понимаем, что воспитание не 

должно осуществляться в виде мероприятий, куда приводят детей, оно должно 

быть «интересной, событийно насыщенной жизнью в школе, в процессе 

которой ребенок осваивает социальные нормы, ценности, которые позволяют 

жить в будущем гармонично».Одна из целей национального проекта 

«Образование» – выстроить систему воспитания на основе духовно-

нравственных ценностей, исторических и национально-культурных традиций. 

Принята рабочая программа воспитания на 2021-2025 годы. Основной 

целью реализации программы воспитания является приобщение обучающихся 

к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам 

поведения, формирование у обучающихся основ российской идентичности, 

мотивации к познанию и обучению. В школе сформирован действующий отряд 

«Росич» военно-патриотического движения «Юнармия». Программа 

воспитания выстраивается с ориентацией на личностное развитие школьников 

как гражданин, патриотов, культурных, творческих личностей. Содержание 

воспитательного процесса направлено на интеграцию воспитательного и 

образовательного пространства школы через: 

Деятельностьсистемыдополнительного образования 

(кружков,спортивныхсекций);созданиеусловийдляразвитиятворческой, 

интеллектуальной, нравственной личности, патриота и 

гражданина;активизацию взаимодействияпедагогического коллектива

 иродительскойобщественности;повышениеметодическогоипрофессионал

ьногоуровняклассных руководителей.В школе решается педагогическая задача 

– воспитание личности ребёнка с детства на ярких примерах российской 

истории и культуры, образцах трудолюбия и доблести 

земляков.Организованный таким образом образовательный процесс 

подготавливает учащихся к жизни в современном мире. 
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10. Анализ  деятельности 

групп платных образовательных услуг  

 

В 2020 – 2021 уч.году,были заявлены группы платных образовательных 

услуг: группа оздоровительного плавания, спортивная секция единоборств. 

Каратэ, спортивная секция единоборств. Кудо,кружок «Мастерица», кружок 

«Радуга», ансамбль эстрадного танца «Орион», клуб «Любители иностранного 

языка», подготовка к школе «Дошколенок», информационные технологии 

«Алгоритмика».  

В 2021 – 2022 уч.году, были заявлены группы платных образовательных 

услуг: группа оздоровительного плавания, спортивная секция единоборств. 

Каратэ, спортивная секция единоборств. Кудо, кружок «Мастерица», кружок 

«Радуга», ансамбль эстрадного танца «Орион», клуб «Любители иностранного 

языка», подготовка к школе «Дошколенок», информационные технологии 

«Алгоритмика», спортивная секция единоборств. Айкидо, спортивные игры. 

Волейбол, «Лингвистика», Арт – студия «Вдохновение».  

В 2022 – 2023 уч.году, были заявлены группы платных образовательных 

услуг: группа оздоровительного плавания, спортивная секция единоборств. 

Каратэ, спортивная секция единоборств. Кудо, кружок «Мастерица», кружок 

«Радуга», ансамбль эстрадного танца «Орион», клуб «Любители иностранного 

языка», подготовка к школе «Дошколенок», информационные технологии 

«Алгоритмика», спортивная секция единоборств. Айкидо, спортивные игры. 

Волейбол, «Лингвистика», Арт – студия «Вдохновение», «Шахматы. Шашки». 
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1.Анализ образовательной деятельности по творческому объединению 

«Группы оздоровительного плавания». 

 

За 2020 -2021учебный год 

 

 
№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Числ

о 

обуча

ющи

хся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Ито

го 

1. Очная, 

группов

ая 

Дополнительная 

общеобразовательн

ая программа  

 «Плавание» 

21 253 - 120 80 53 253 

 

 

 

За 2021 -2022 учебный год 

 
№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Числ

о 

обуча

ющи

хся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Ито

го 

1. Очная, 

группов

ая 

Дополнительная 

общеобразовательн

ая программа  

 «Плавание» 

28 338 15 190 80 53 338 

 

За 2022 -2023 учебный год 

 
№ п/п Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обуча

ющи

хся, 

чел. 

Итого 

До 5 лет 5-9 10-14 15- 

17 
Итог

о 

1. Очная, 

группов

ая 

Дополнительная 

общеобразовательн

ая программа  

 «Плавание» 

31 454 20 200 150 84 454 

 

 Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 
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Количество обучающихся по 

объединениям/ программам 

2020 -2021 

учебный год 

2021 -2022 

учебный год 

2022 -2023 

учебный год 

«Группа оздоровительного 

плавания» 

253 338 454 

 

Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  

 

 

 

 

2. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Мастерица. Радуга». 

 

За 2020 -2021учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 

5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Итого 

1. Очная, 

группова

я 

Дополнительная 

общеобразовательна

я 

(общеразвивающая) 

программа  

 «Мастерица» 

«Радуга» 

 

 

 

 

 

2 

3 

 

 

 

 

 

20 

47 

 

 

 

- 

- 
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За 2021 -2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 

5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Итого 

1. Очная, 

группова

я 

Дополнительная 

общеобразовательна

я 

(общеразвивающая) 

программа  

 «Мастерица» 

«Радуга» 

 

 

 

 

 

3 

6 

 

 

 

 

 

35 

62 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

25 

40 

 

 

 

 

 

10 

22 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

 

 

35 

62 

 

За 2022 -2023 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 

5 

лет 

5-9 10-14 15-17 Ито

го 

1. Очная, 

группова

я 

Дополнительная 

общеобразовательна

я 

(общеразвивающая) 

программа  

 «Мастерица» 

«Радуга» 

 

 

 

3 

4 

 

 

 

37 

57 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

20 

30 

 

 

 

17 

27 

 

 

 

- 

- 

 

 

 

37 

57 

 

Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся по 

объединениям/ программам 

2020 -2021 учебный 

год 

2021 -2022 

учебный год 

2022 -2023 

учебный год 

«Мастерица» 

«Радуга» 

20 

47 

35 

62 

37 

57 

 

 

Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  
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3. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Алгоритмика». 

 

 

За 2020 -2021учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучающи

хся, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Ито

го 
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1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Алгоритмика» 

 

1 

 

 

 

10 

 

 

 

- 

 

10 

 

- 

 

- 

 

10 

 

За 2021 -2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучающи

хся, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Ито

го 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Алгоритмика» 

 

 

 

2 

 

 

26 

 

 

- 

 

 

12 

 

 

14 

 

 

- 

 

 

 

26 

 

За 2022 -2023 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучающ

ихся, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Ито

го 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Алгоритмика» 

 

 

 

4 

 

 

53 

 

 

- 

 

 

15 

 

 

38 

 

 

- 

 

 

53 

 

 Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся 

по объединениям/ 

программам 

2020 -2021 учебный 

год 

2021 -2022 учебный 

год 

2022 -2023 учебный 

год 

«Алгоритмика» 

 

10 26 53 

 

 

Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  
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4. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Дошколенок». 

 

За 2020 -2021учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

группова

я 

Дополнительная 

общеобразовательна

я  программа  

 «Дошколенок» 

 

 

 

3 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

30 

 

За 2021 -2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательн

ая программа  

 «Дошколенок» 

 

 

 

3 

 

 

36 

 

 

- 

 

 

36 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

36 

 

 

За 2022 -2023 учебный год 
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№ 

п/п 

Форма Программа Кол-

во 

груп

п 

Число 

обучающ

ихся, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-17 Итого 

1. Очная, 

группова

я 

Дополнительная 

общеобразовательн

ая программа  

 «Дошколенок» 

 

 

 

4 

 

 

46 

 

 

- 

 

 

46 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

46 

 

 Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся 

по объединениям/ 

программам 

2020 -2021 

учебный год 

2021 -2022 учебный 

год 

2022 -2023 учебный 

год 

«Дошколенок» 30 36 

 

46 

 

Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  
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5. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Карате». 

 

За 2020 -2021учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовател

ьная  программа  

 «Карате» 

 

 

 

3 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

30 

 

за 2021 -2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразователь

ная программа  

 «Карате» 

 

 

 

3 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

30 

 

за 2022 -2023 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Итого  

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразователь

ная программа  

 «Карате» 

 

 

 

2 

 

 

20 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

20 

 

 

- 

 

 

20 

 

 Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся 

по объединениям/ 

программам 

2020 -2021 учебный 

год 

2021 -2022 

учебный год 

2022 -2023 

учебный год 

«Карате» 30 30 

 

20 
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Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  

 

6. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Айкидо». 

 

За 2021 -2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Айкидо» 

 

 

 

1 

 

 

10 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

10 

 

 

- 

 

 

10 

 

За 2022 -2023 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Айкидо» 

 

 

 

1 

 

 

10 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

10 

 

 

- 

 

 

10 

 

 Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся по объединениям/ 

программам 

2021 -2022 учебный год 2022 -2023 учебный 

год 

«Айкидо» 10 10 

 

Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  
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7. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Кудо». 

 

За 2020 -2021учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-17 Итого 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразователь

ная  программа  

 «Кудо» 

 

 

 

2 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

30 

 

За 2021 -2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-17 Итого 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразователь

ная программа  

 «Кудо» 

 

 

 

2 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

30 

 

За 2022 -2023 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обуча

ющихс

я, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-17 Итого 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразователь

ная программа  

 «Кудо» 

 

 

 

2 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

20 

 

 

- 

 

 

20 

 

Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся по 

объединениям/ программам 

2020 -2021 

учебный год 

2021 -2022 

учебный год 

2022 -2023 учебный 

год 

«Кудо» 30 30 

 

30 
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Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  

 

 

 

8. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Орион». 

 

За 2020 -2021учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучающ

ихся, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная  

программа  

 «Орион» 

 

 

 

2 

 

 

33 

 

 

- 

 

 

10 

 

 

30 

 

 

3 

 

 

33 

 

за 2021 -2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучающ

ихся, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
Итог

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Орион» 

 

 

 

2 

 

 

33 

 

 

- 

 

 

10 

 

 

30 

 

 

3 

 

 

33 

 

За 2022 -2023 учебный год 

0

5

10

15

20

25

30

35

2020-2021 2021-2022 2022-2023

Количество учащихся, посещавших группы спортивных 
единоборств

КАРАТЭ АЙКИДО КУДО
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№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучающ

ихся, чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-

14 

15-

17 
И

т

о

г

о 

1. Очная, 

групповая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Орион» 

 

 

 

2 

 

 

33 

 

 

- 

 

 

10 

 

 

30 

 

 

3 

 

 

3

3 

 

 Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся по 

объединениям/ программам 

2020 -2021 

учебный год 

2021 -2022 учебный 

год 

2022 -2023 

учебный год 

«Орион» 33 33 

 

33 

 

Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  

 

 

 

 

 

0

5

10

15

20

25

30

35

202-2021 2021-2022 2022-2023

Количество учащихся, посещавших ансамбль эстрадного 
танца "Орион"
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9. Анализ образовательной деятельности по творческому 

объединению«Спортивные игры». 

 

За 2021-2022 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Ито

го 

1. Очная, 

группов

ая 

Дополнительная 

общеобразовательная  

программа  

 «Спортивные игры» 

 

 

 

2 

 

 

28 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

28 

 

 

- 

 

 

28 

 

За 2022 -2023 учебный год 
 

№ 

п/п 

Форма Программа Кол-во 

групп 

Число 

обучаю

щихся, 

чел. 

Итого 

До 5 

лет 

5-9 10-14 15-

17 
Итог

о 

 

1. Очная, 

группов

ая 

Дополнительная 

общеобразовательная 

программа  

 «Спортивные игры» 

 

 

 

2 

 

 

30 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

- 

 

 

30 

 

 

30 

 

 Сравнительный анализ численности обучающихся в объединении: 

Количество обучающихся по 

объединениям/ программам 

2021 -2022 учебный год 2022 -2023 учебный год 

«Спортивные игры» 28 30 

 

Вывод: Из приведенных выше статистических данных, прослеживается 

положительная динамика роста обучающихся, поэтому можно сделать вывод, что 

программа была эффективной.  
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11.Основные задачи на 2023-2024 учебный год 

Ничему тому, что важно знать, научить нельзя, — все,                                                    

что может сделать учитель, это указать дорожки. 

Олдингтон Р. 

 

 Основная цель общеобразовательной организации: повышение качества 

образования обучающихся на всех уровнях общего образования через 

становление внутришкольной системы повышения педагогического 

профессионального мастерства, обеспечение условий для повышения мотивации 

к обучению, саморазвитию, самостоятельности обучающихся. 

Задачи: 

 - Создание условий для повышения мотивации обучающихся к 

обучению. 

 - Повышениекачествапреподаваниячерезосвоениесовременных 

педагогических технологий и системный обмен опытом. Развитие системы 

управления. 

- Создание в ОО условий для непрерывного 

профессиональногоразвитияпедагогическихработников. 

-   Вовлечение родителей в совместную с детьми и педагогами учебно-

познавательную, культурно-досуговую, общественно-полезную и 

спортивно-оздоровительную деятельность.                                                                                                                                                                  

Мы понимаем, что в современных условиях в школе  очень важно    не 

сформировать, а найти, поддержать, развить человека в человеке, заложить в нем 

механизмы самореализации, самовоспитания, самозащиты. Важно не подготовить 

27

27,5

28

28,5

29

29,5

30

30,5

2021-2022 2022-2023

Количество учащихся, посещавших секцию "Волейбол"
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отдельных элитных учащихся, а обеспечить качественную подготовку всех, 

помочь осуществить свое жизненное и профессиональное самоопределение, 

обеспечить социальную и профессиональную мобильность путем взаимодействия 

всех участников образовательного процесса. Именно в этом мы видим  миссию 

нашей школы сегодня. 

11.Заключение. 

 

Верим, единственный параметр, который определяет успехи детей и от 

которого зависит качество образования – это качество взаимодействия учителя и 

ученика на уроке, определяемое квалификацией педагога.   Мы стремимся к тому, 

чтобы наша школа была коллективом единомышленников, высокообразованных 

специалистов, людей активных, способных к творческому мышлению.  Знаем, что 

«Учатся у тех, кого любят» (Гете).  Делаем все, чтобы наша школа – была не 

только учреждением, где дети получают образование, но и учреждением, 

формирующим и развивающим личность человека, учреждением, которое 

выпускает школьников с прочными теоретическими знаниями и устойчивыми 

практическими умениями, и навыками.  Это и есть тот результат, который 

добиваемся вместе - весь педагогический коллектив, администрация, учащиеся, 

родители.  
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Уважаемые родители! 

Лучшей характеристикой школы является доверие. Наш коллектив 

ежедневно стремится зарабатывать ваше доверие. Когда в школу семья 

приводит младших братишек, и сестренок, мы понимаем, что у нас это 

получается! Наша педагогическая команда стремится организовать работу с 

максимальным использованием появившихся новых возможностей. Но, как 

и в любой другой школе, у нас есть достижения и проблемы, успехи и 

неудачи. Старайтесь обращаться за советом, помощью к администрации, 

учителям, в конфликтную комиссию школы. Не бойтесь задавать острые 

вопросы, ведь спокойная и терпеливая защита законных интересов ребенка 

— ВАШЕ ПРАВО и НАША ОБЯЗАННОСТЬ! Папы и мамы, здесь учатся 

Ваши дети и только наши совместные усилия, а не борьба друг с другом, 

будут работать на их будущее. Главное, что в этом  будущем есть люди, 

которым доверяешь! 

 


